
会場：とりぎん文化会館第1会議室・フリースペース（鳥取市尚徳町101-5）

■支援機関による生産性向上・職場環境改善の県内実践事例紹介（15:00～16:15）
株式会社松田安鐵工（鳥取市・製造業） ＜発表者 鳥取商工会議所＞
有限会社がいそう屋MORAN（湯梨浜町・建設業）＜発表者 湯梨浜町商工会＞
鳥取県金属熱処理協業組合（米子市・製造業） ＜発表者 鳥取県中小企業団体中央会＞

【主催】鳥取県 【共催】鳥取県商工会議所連合会・鳥取県商工会連合会・鳥取県中小企業団体中央会
【後援】働き方改革サポートオフィス鳥取（鳥取労働局受託事業）・鳥取県よろず支援拠点・公益財団法人鳥取県産業振興機構

一般社団法人鳥取県経営者協会・日本労働組合総連合会鳥取県連合会・鳥取県社会保険労務士会

■県内実践事例のポスターセッション（12:30～17:00展示）

■専門家による個別相談対応（16:15～希望者のみ）

実践事例から学ぶ

プログラム

■基調講演・県外実践事例（13:20～14:50）

「人を活かし、技に生きる経営
～多様性・生産性向上・事業変革～」

株式会社KMユナイテッド（京都府・建設業）

代表取締役社長・CEO 竹延 幸雄氏
2019年 JAPAN VENTURE AWARDS 中小企業庁長官賞
2018年 「グッドキャリア企業アワード」厚生労働大臣表彰
2017年 「働きやすく生産性の高い企業・職場表彰」厚生労働大臣表彰 等

基調講演講師プロフィール、発表事例概要、申込方法等、詳しくは裏面又はセミナー
Webサイト（https://www.pref.tottori.lg.jp/288758.htm右QRコードでアクセス可）を御覧ください。

～県内外の課題解決・成長・改善の事例が集結！～

日時：令和2年3月11日（水） 13:15～17:00（開場12:30） 入場
無料

働きやすく
生産性の高い

職場づくりセミナー



「人を活かし、技に生きる経営～多様性・生産性向上・事業変革～」
株式会社KMユナイテッド（京都府・建設業・社員数43名）

代表取締役社長・CEO 竹延 幸雄（たけのべ ゆきお）氏

「実践事例から学ぶ 働きやすく・生産性の高い職場づくりセミナー」参加申込書
ファクシミリ・電子メールによりお送りください。申込期限：令和２年３月２日（月）
記載された情報は、本セミナーに係る事務以外の用途には使用しません。

Web上のフォーム（鳥取県電子申請システム）からもお申込みいただけます⇒

参加申込を受け付けた旨の電話又は電子メールでの連絡を希望される場合は○を付けてください ⇒（ ）

企業・
団体名

参加者
氏名 ＜参加されるものに○＞（ ）基調講演 （ ）県内取組事例発表

氏名 ＜参加されるものに○＞（ ）基調講演 （ ）県内取組事例発表

働き方改革サポートオフィス鳥取又は
鳥取県よろず支援拠点による個別相談

希望しない 希望する
（相談の概要： ）
※当日の相談も可能ですが、事前にお申込みいただいた方を優先します。

担当者連絡先（電話またはE-mail）

備考

【問合せ・申込先】
鳥取県商工労働部雇用人材局とっとり働き方改革支援センター（〒680-8570 鳥取市東町1-220）
フリーダイヤル：0120-833-877 電話：0857-26-7662 ファクシミリ：0857-26-8169
電子メール：hataraki-kaikaku@pref.tottori.lg.jp https://www.pref.tottori.lg.jp/274036.htm

■支援機関による生産性向上・職場環境改善の県内実践事例紹介

・（仮）「電気炉導入による鋳物品質安定・生産性向上と従業員の作業負荷軽減」
株式会社松田安鐵工（鳥取市・製造業）＜発表者 鳥取商工会議所＞

・（仮）「〝女性活躍〟と〝働き方改革〟の実現による生産性向上」
有限会社がいそう屋MORAN（湯梨浜町・建設業）＜発表者 湯梨浜町商工会＞

・（仮）「職員とその家族の幸福のために
～とりねつの働きやすい職場づくり等の取組み～」

鳥取県金属熱処理協業組合（米子市・製造業）＜発表者 鳥取県中小企業団体中央会＞

■県内実践事例のポスターセッション
事例発表団体の他、次の団体が支援事例をポスター形式で紹介します。

倉吉商工会議所、米子商工会議所、境港商工会議所、岩美町商工会、江府町商工会、
鳥取県よろず支援拠点、鳥取県

プログラム

■基調講演・県外実践事例

親会社（建設業）の人材育成を目的として、（株）KMユナイテッドを起業。
未経験の女性や外国人、高齢者の正社員採用をはじめ、ベテラン職人の技術伝承
などダイバーシティ（多様性）経営に取り組み、2016年経済産業大臣表彰「新・
ダイバーシティ経営企業100選」、2017年厚生労働大臣表彰「働きやすく生産性
の高い企業・職場表彰」、2018年厚生労働大臣表彰「グッドキャリア企業アワー
ド」、2019年「JAPAN VENTURE AWARDS 中小企業庁長官賞」などを受賞。

■専門家による個別相談対応（希望者のみ）

働き方改革サポートオフィス鳥取（鳥取労働局受託事業）、鳥取県よろず支援拠点の専門家（社会

保険労務士、中小企業診断士等）が、「働き方改革」をはじめとする経営の御相談に対応します。


